Sindicato dos Empregados em Escritorios e no Setor
Administrativo de Empresas de Transportes Rodoviarios de Cargas
em Geral, Passageiros, Urbano, Fretamento e Logistica em
Transportes de Campinas, Piracicaba, Ribeirao Preto e Regides

site: www.sindcapri.com.br
OF.CIRCULAR 005/2020

Campinas, 3 de julho de 2020.

Ilmos. Srs.

Diretores de RH das
Empresas de Transportes de Cargas de Piracicaba e Regiao

Ref.. = CONVENGAO COLETIVA 2020/2021 — SINDETRAP — CARGAS - PIRACICABA E REGIAO

Informamos a V.S.2 que foi firmada a “Convencdo Coletiva de Trabalho 2020/2021” entre esta
entidade em timbre e o SINDETRAP — Sindicato das Empresas de Transportes de Cargas de Piracicaba e Regido,
contendo 61 cldusulas, das quais destacamos algumas, de forma resumida e ndo vinculativa, ndo eximindo as
empresas da obrigacdo de cumpri-las de forma integral, nos exatos termos do instrumento coletivo, sob pena de
multa de 10% do piso do conferente por cladusula descumprida mensalmente:

1. REAJUSTE SALARIAL: Tendo em vista a grave crise que assola o pais, ocasionada pela pandemia do
coronavirus (COVID-19), e como forma de minimizar o desemprego e estimular a manutenc¢do dos postos de
trabalho, evitando-se mais demissdes, os saldrios ndo terdo reajuste obrigatério fixado, ficando a cargo de
cada empregador conceder o que estiver a seu alcance a esse titulo:

Assim, os pisos salariais minimos ficam mantidos nos seguintes valores:

Conferente de Carga e Descarga RS 1.690,00

Auxiliar de Escritdrio RS 1.295,00

2. PLR — as empresas pagardo a todos os empregados, a titulo de Participacdo nos Lucros e Resultados - PLR, o
valor correspondente a 70% (setenta por cento), do seu salario base, limitando-se sua aplicagdo a um
salario-teto de RS 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais) ou valor maximo do PLR de RS 3.150,00.

O PLR seria pago em duas parcelas iguais, cada uma correspondente a 35% (trinta e cinco por cento) do valor
do salério base ja corrigido do més de maio de 2019, sendo a primeira até o dia 22/10/2020 e, a segunda,
até o dia 20/03/2021.

Em face da pandemia e como forma de incentivo a manutencdo do emprego e da renda, as empresas que
assim desejarem estdo desobrigadas (isentas) do pagamento da primeira parcela (outubro/2020),
mantendo-se a obrigatoriedade do pagamento da segunda parcela (margo/2021).

O pagamento da segunda parcela (e da primeira, caso ocorra) deverd ser efetuado na propor¢do de 32%

para o trabalhador beneficiado e 3% ao SINDCAPRI, a titulo de TAXA NEGOCIAL, que sera recolhida através
de guia a ser enviada oportunamente (Clausula 162, § 39).
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3. CESTA BASICA - Sera concedida a todos os empregados abrangidos pela Convengdo, 01 (uma) Cesta Basica

composta com os seguintes produtos de boa qualidade:

03 Kg. de feijdo carioca 02 pacotes, de 500 grs. cada, de | 03 Kg. de agucar refinado
macarrao
02 Kg. Acucar cristal 04 latas, de 900 ml. cada, de 6leo de | 10 Kg. de arroz, tipo 1
soja
200 grs. de bolacha 500 grs. de p6 de café 02 latas, de 140 grs. cada, de extrato de
tomate
500 grs. de fuba de milho 01 Kg. de farinha de trigo 500 grs. de farinha de milho
500 grs. de farinha de mandioca 01 Kg. de sal 01 lata de sardinha
01 lata de salsicha 01 lata de seleta de legumes 01 lata de goiabada
01 lata de milho verde 01 lata de ervilha 02 gelatinas

OBS: A Cesta Bdésica devera ser entregue até o 202 dia do més seguinte ao trabalhado, sob pena de
indeniza¢do ao empregado no valor RS 150,00 (cento e cinquenta reais )/por cesta.

4. AUXILIO ALIMENTACAO: Além da cesta bésica, as empresas pagardo auxilio alimentagdo no valor de R$ 13,20
(treze reais e vinte centavos), por empregado e por dia de trabalho, de carater meramente indenizatério.

5. AUXILIO FUNERAL: em caso de morte do empregado, as empresas ficam obrigadas a pagar a seus
dependentes 04 (quatro) salarios contratuais.

6. FERIAS: As férias sé poderdo ter inicio em dias Uteis, que ndo antecedem sabados, domingos e feriados.

7. DO TERMO DE ADESAO A UTILIZACAO DE CLAUSULAS CONVENCIONAIS: As empresas que desejarem ver
aplicadas as regras inseridas nos seguintes itens: DA CESTA BASICA (172) e BANCO DE HORAS (372), deverdo
ajustar e firmar o “TERMO DE ADESAO” junto ao sindicato patronal (SINDETRAP), devendo em seguida obter
o protocolo junto ao sindicato profissional (SINDCAPRI). Referido termo somente terad validade depois de
cumpridas todas essas formalidades (requisito formal).

8. CONTRIBUICAO DE NEGOCIAGCAO COLETIVA (CNC)
As empresas ficam obrigadas a descontar de cada trabalhador representado, sindicalizado ou ndo, a titulo de
Contribuicdo de Negociacdo Coletiva (CNC), a importdncia de 1% (um por cento) de seus saldrios bases
(limitado a RS 40,00/empregado/més) todos os meses, na forma do comunicado disponivel no site. Segue
anexa a guia para recolhimento da parcela de agosto/2020. O atraso no recolhimento importard em multa de
10% sobre o valor total, além de juros de mora e correcdo monetdria.

Lembramos que o desconto acima foi aprovado pela Assembléia Geral Extraordinaria, convocada nos termos
e condicOes estabelecidas estatutariamente, tendo-se exaurido, democraticamente, o mais amplo direito de
oposigao.

Sem mais, atenciosamente,

GLAUBER LUIE'CASTELHANO
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