
PIRACICABA E REGIÃO (SINDCAPRI X SINFRECAR) 

CCT – FRETAMENTO PIRACICABA– 2018/2019 

ESTIMATIVAS DE BENEFÍCIOS X CONTRIBUIÇÃO AO SINDICATO 

(p/ salário base de R$ 1.000,00) 

BENEFÍCIO MENSAL CONTRIBUIÇÃO mensal (1%) 
   

 
 
 

R$ 10,00 

Reajuste 2% R$ 20,00 
FGTS R$ 1,60 
13º R$ 1,66 
Férias R$ 1,66 
1/3 R$ 0,55 
PLR R$ 58,33 
Cesta Básica ou  R$ 142,35 
Ticket Refeição (22) R$ 385,00  
 
TOTAL/mês R$ 611,15 R$ 10,00 
DIFERENÇA R$ 601,15 
 

OUTROS EXEMPLOS DE BENEFÍCIOS NÃO CALCULADOS ACIMA: 

• Integração do reajuste no salário de contribuição para fins de aposentadoria /  

• Complementação de auxílio previdenciário 

• Seguro de Vida 

• Auxílio Funeral (3 salários) 

• Carta de Referência 

• Garantia de emprego ao empregado afastado por auxílio doença de até 30 dias após 

a alta médica 

• Garantia ao trabalhador em vias de aposentadoria 

• Garantia de emprego às mães gestantes e adotantes (120 dias após o afastamento 

legal) 

• Trabalhador Estudante (faltas abonas para prestação de exames) 

• Convênio Médico (coparticipação) /  

• Multas por descumprimento de normas coletivas,  

• ENTRE OUTROS.... 


